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Co je gender...

Jaka je vase predstava typicke zeny?
Jaka je vase predstava typického muze?



veétsinoveé ztvarnéeni







Co je gender...

# pohlavi
- spoleCenské predstavy o maskulinité a femininité

- kulturni a historicka promeénlivost
- dichotomie a komplementarita



Co je gender...

- maskulinni a femininni charakteristiky jednotlivc(
vytvarené pod vlivem socio-kulturnich faktord

- organizacni princip spolecnosti
a jejich instituci




Genderove role

MASKULINITA: racionalita, fyzicka sila, zajem o techniku,
verejna sféra, ,zivitel rodiny“ ...

FEMININITA: emocionalita, fyzicka atraktivita, zajem o
vztahy, soukroma sféra, ,strazkyné krbu“ ...

Genderové stereotypy
- generalizované predstavy o charakteristikach Zen a muz{
- jejich dlsledkem je:

- prehlizeni individualnich specifik jednotlivych osob

- homogenizace skupiny Zen a skupiny muz{

- neadekvatni zd{raznovani rozdild mezi zenami a muzi



Genderova rovnost




Genderova rovnost ve vzdelavani

1. rovnost v pristupu ke vzdélavani
- absence formalnich bariér

- absence stereotyp( ovliviuijici volbu vzdélavaci drahy a
vybeér studujicich

2. rovnost v pribéhu a podminkach vzdélavani

- shodné prilezitosti, shodné materialy, shodna kritéria
posuzovani vykond

- absence formalnich a neformalnich rozdil( v pristupu

3. rovnost ve vzdélavacich vysledcich
- shodné priimérné vysledky
- shodna mira rozvinuti studijniho potencialu

Coleman, 1990 - Demeuse, 2001 - Swift, 2005



Genderove rovne vzdelavani

= vzdelavaci instituce umoznuje vsem studujicim, aby
v maximalni mire mohli rozvijet své schopnosti, a to bez
ohledu na to, zda jsou obvykle spojované s zenami, Ci s muzi

genderoveé CITLIVE
vzdélavani

vyuka kriticky reaguje
na genderovou socializaci

specificke zachazeni se
studenty a studentkami

rovnost ve vysledcich

genderové NEUTRALNI
vzdélavani

odhlizeni od genderové
prislusnosti

zcela shodné zachazeni
S Zzenami a S muzi

rovnost v pristupu




Kurikulum

curriculum = zavodni draha
= béh, viz
— posun po planované cestée

J. Prlcha (2005): ,0obsah vzdéelavani, ktery zahrnuje
veskere zkusenosti, ktere zaci ziskavaji ve skole a

v cinnostech ke skole se vztahujicich, zejmeéna jejich
planovani, zprostredkovavani a hodnoceni™

perspektivy: kurikulum jako cil
kurikulum jako prostredek



Cleneni kurikula - zamérnost

J. Prlcha (2005): ,,0bsah vzdéldvéni ktery zahrnuje VESKERE zkusenost;
ktere zaci ziskavaji ve skole...”

FORMALNI — zameérné, védomé

NEFORMALNI - skryté, nezamérné



Formalni kurikulum —
Ucivo

Utvareni vlastni
genderoveé identity

Neformalni kurikulum

Predstava o

Studijni materialy | genderovanosti
Pedagogicka komunikace | °Pervaspelecnost

Pracovni a osobni
genderoveé vzory

Hodnoceni

Slozeni ucitelskeho sboru
Slozeni studijnich skupin
Fyzicky prostor -




Clenéni formalniho kurikula - faze vwyuky

OFICIALNI — koncepce predmétd

|

PLANOVANE - pfipravy vyuky

|

REALIZOVANE - prlbeh vyuky

|

OSVOJENE — znalosti a dovednosti



Epistemologicka perspektiva

kurikulum jako diskurz (M. Foucault)

poznani je produkovano moci
poznani disponuje moci

kdo kurikulum vytvari?
komu je kurikulum predavano?
- podil Zen a muz
- l[atentni ,teorie o svéte"



GENDEROVE ZATIZENI STUDIIJNICH MATERIALU

VYBER UCIVA
VYKLADOVE PRIKLADY
PROCVICOVACI PRIKLADY
ILUSTRACE

JAZYK

Jsou studijni materialy, které pouzivate genderove ne/zatizené?

Jak Ize pracovat s genderove zatizenymi materialy?



Genderoveé neutralné vyuka na vysokych Skolach
Ucivo — sebehodnoceni, explicitni a implicitni pristup

1.

2.

3.

8.

9.

V mych predmétech se studentky a studenti seznamili s problematikou, teoriemi
a vysledky vyzkumu genderovych studii ve vztahu k svému oboru.

Studentky a studenti se uci systematicky zaclenovat genderovy rozmér do
odborného uciva.

Z hlediska aspektl genderu a diverzity jsme tematizovali také tvorbu védéni Ci
vyvoj produktd védéni.

Studenti a studentky se uci vnimat a kriticky posuzovat genderové stereotypy ve
své profesni priprave i v oborové praxi.

Studenti a studentky jsou vedeni k tomu, aby reflektovali dosah genderovych
vztahl v historii své védni discipliny.

Kdyz prokladam odborné ucivo ilustracnimi priklady, jsem s to propojovat je s
rliznorodymi souvislostmi.

Pri vysvétlovani uciva beru v potaz rozmanitost zkuSenosti studujicich, aniz bych
se pri tom opiral(a) o predpoklad, ze skupiny obou pohlavi jsou homogenni.

KdyZ shromazd'uji literaturu ke svym kurz@m, davam si pozor, abych zaradil(a)
odborné clanky jak autorek, tak autord.

V souvislosti s odbornymi Clanky, s nimiz pracuji ve svych kurzech, davam si
obzvlast’ pozor na to, aby v nich byly rovnovazné zastoupeny autorky i autofi.

10.Jsou mi znamy nejddlezitéjsi poznatky vyzkumu genderovych studii v mém

oboru.



Pedagogicka komunikace

- komunikace tykajici se vzdélavaciho procesu
- predevsim mezi vyucujicimi a studujicimi

- dopady na osvojené znalosti a motivaci

Genderoveé vzorce v komunikaci

- vyucujici se vice obraci na studenty-muze

- studenti-muzi si berou vice prostoru

- pristup je shodny u uciteld-muzl i ucitelek-zen

- rozdily se tykaji priméru, nikoliv vSech studujicich



Jazyk
v komunikaci a ve studijnich materialech

jazyk jako nastroj komunikace a mysleni

genderova struktura jazyka — napr. generické maskulinum

1. Kdo je pro Vas nejvazenejsim vedcem?
2. Kdo je pro Vas nejvazenéjsi vedkyni?
3. Kdo je pro Vas nejvazenéjsi vedec Ci védkynée?




Genderoveé neutralné vyuka na vysokych sSkolach
Interakce ve vyuce — sebehodnoceni, explicitni a implicitni pristup

9.

Ve svych kurzech se vyjadruji genderoveé neutralnim jazykem.

Béhem svych vyucovacich hodin si vSimam, jestli se studentky a studenti zapojuji do
vyucovani ve stejné mire (napr. do diskuzi, do reSersni prace a pripravy
podkladovych materiald, béhem prezentaci vysledkl skupinové prace).

Obracim se stejné Casto — vzhledem k poctu pritomnych — na studenty i studentky.
Jak ke studentkam, tak ke studentlim si zachovavam kladny pristup a mam stejna
(proces uceni podporuijici) oCekavani.

Pfi praci ve skupinach zaujimaiji véichni studenti a studentky stfidavé réiznE role.

V pripadé stereotypniho chovani ze strany studujicich béhem mych hodin, at’ uz
zastupcl muzského i zenského pohlavi, snazim se proti nému vystupovat.

Nevyvazenost v Ucasti studentl a studentek v diskuzich se stava tématem.

Péstuji u svych studentl a studentek citlivost vici plsobeni genderovych stereotypt
béhem jednotlivych interakcnich situaci.

Moji studenti a studentky se béhem skupinové prace setkavaiji a potykaji s
genderove specifickou délbou roli a uci se vici ni vymezovat, usmérnovat ji.

10. Podle potreby sestavuji smisené Ci stejnopohlavni pracovni skupinky a povzbuzuji

student(k)y k reflexi nabytych zkuSenosti.

11.Na sexistické a jiné diskriminacni poznamky ve svych kurzech reaguiji jednoznacné a

tak, jak si to zada situace.



Pedagogicke hodnoceni

= jakakoliv zpétna vazba tykajici se vykonl
chovani
procesu uceni

formalizovana
znamky, body, procenta, slovni hodnoceni

neformalizovana

explicitni Ci implicitni reakce v ramci komunikace
(pochvala, usmev, zamraceni)

= porovnavani realného vykonu s idealnim vykonem



Jak si predstavujete idealni studijni
projevy a vykony?

Co ocekavate od zen a od muzii?
Obeé odpovedi porovnejte.

Je vase predstava idealniho studijniho
projevu a vykonu genderove neutralni?



Pedagogické hodnoceni

Divky Chlapci
7. roénik z$ Cesky jazyk 2,47 2,96
Anglicky jazyk 2,00 2,42
(Zdroj: Ka”bro) Matematika 2,55 2,83
4. roénik SS SR Divky Chiapet
Cesky jazyk 2,32 2,74
(zdroj: Cermat) Matematika 2,61 2,92

Na vSech stupnich skol a ve vSech predmetech
maji divky/zeny v prlimeéru lepsi vysledky.



Zastoupeni Zzen a muzli mezi vyucujicimi

Segregace vertikalni }

_ o vyucuijici jako vzory
Segregace horizontalni

Podil Zen a muz@ v réiznych pracovnich pozicich na VSCHT (v %)

100% -

50% -

O% I I I |




Zastoupeni Zzen a muziti mezi studujicimi

Horizontalni segregace
- vysoky podil divek v socialné-védnich oborech
- nizsi podil divek v technickych oborech

- predstavy o genderovanosti obord

Slozeni studijnich skupin
- smisené skupiny: silna pritomnost genderu, Casta
polarizace, genderove motivovane obtezovani

- genderove homogenni skupiny: vetsi aktivita a
lepsi vysledky studentek



Asociace urcitych oborii/predmeéti
s femininitou ¢i maskulinitou

o

ZDUVODNOVANI GENDEROVANOSTI PREDMETU
NADANI

ZAIMY

BUDOUCI VYUZITI

DUSLEDKY GENDEROVANOSTI PREDMETU

ASPIRACE
OBLIBA
USPESNOST



PRINCIPY GENDEROVE ROVNEHO VZDELAVANI

1.

ZVEDOMOVANI GENDEROVYCH STEREOTYPU
- reflexe vlastniho pedagogického pristupu

- obsah vyuky

- specifické aktivity ve vyuce

- celkova atmosféra VS

INDIVIDUALIZACE PRISTUPU a RESPEKT K PESTROSTI
GENDEROVYCH PROJEVU

UMOZNOVANI SVOBODNE A INFORMOVANE VOLBY

ZDURAZNOVANI PODOBNOSTI A SPOLUPRACE,
NIKOLIV ROZDILO A KONKURENCE MEZI STUDENTY
A STUDENTKAMI



AKTIVITY
Je vyuka genderove zatizena?

Hospitace

Skupinové diskuse

Nahravky vyuky

Porovnani hodnoceni studentek a student(l

Anonymni hodnoceni studentskych praci



TRANSFORMING INSTITUTIONS
BY GENDERING CONTENTS
AND GAINING EQUALITY IN RESEARCH

DEKUJI ZA POZORNOST

Irena Smetackova
Katedra psychologie
Pedagogicka fakulta, Univerzita Karlova v Praze
Irena.Smetackova@pedf.cuni.cz

Hana Viznerova
Narodni kontaktni centrum — zeny a véda
Sociologicky ustav AV CR, v.v.i.
Hana.viznerova @soc.cas.cz

WWW.ze nyaveda .CZ , WWW.N kc.cz

http://www.facebook.com/NKCzenyaveda
http://twitter.com/NKC_CZ
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