Genderové neutralné vyuka na vysokych Skolach

Sebehodnoceni vyuky — explicitni a implicitni pristup

ucivo

1.

V mych pfedmétech se studentky a studenti seznamili s problematikou, teoriemi a vysledky
vyzkumu genderovych studii ve vztahu k svému oboru.

2. Studentky a studenti se uci systematicky zaclefiovat genderovy rozmér do odborného uciva.

3. Zhlediska aspektl genderu a diverzity jsme tematizovali také tvorbu védéni ¢i vyvoj produktd
védéni.

4. Studenti a studentky se uci vnimat a kriticky posuzovat genderové stereotypy ve své profesni
pfipravé i v oborové praxi.

5. Studenti a studentky jsou vedeni k tomu, aby reflektovali dosah genderovych vztah( v historii své
védni discipliny.

6. Kdyz prokldadam odborné ucivo ilustracnimi priklady, jsem s to propojovat je s riznorodymi
souvislostmi.

7. Privysvétlovani uciva beru v potaz rozmanitost zkusenosti studujicich, aniz bych se pfi tom
opiral(a) o predpoklad, ze skupiny obou pohlavi jsou homogenni.

8. Kdyz shromazduiji literaturu ke svym kurziim, davam si pozor, abych zaradil(a) odborné ¢lanky jak
autorek, tak autora.

9. Vsouvislosti s odbornymi €lanky, s nimiz pracuji ve svych kurzech, davam si obzvlast pozor na to,
aby v nich byly rovnovainé zastoupeny autorky i autofi.

10. Jsou mii znamy nejduleZitéjsi poznatky vyzkumu genderovych studii v mém oboru.

INTERAKCE VE VYUCE

1. Ve svych kurzech se vyjadiuji genderové neutralnim jazykem.

2. Béhem svych vyucovacich hodin si viimam, jestli se studentky a studenti zapojuji do vyucovani ve
stejné mife (napf. do diskuzi, do reSersni prace a pripravy podkladovych materialQ, béhem
prezentaci vysledki skupinové prace).

3. Obracim se stejné Casto — vzhledem k poctu pritomnych — na studujici muzského i Zzenského
pohlavi.

4, Jak ke studentkam, tak ke studentim si zachovavam kladny pfistup a mam stejna (proces uceni
podporujici) ocekavani.

5. Pfi praci ve skupinach zaujimaji vsichni studenti a studentky stfidavé nejriznéjsi role a funkce.

6. V pFip';dé stereotypniho chovéni ze strany studujicich béhem mych hodin, at uZ zastupct
muzského ¢i zenského pohlavi, snazim se proti nému vystupovat.

7. NevyvaZenost v Uéasti studentd a studentek v diskuzich se na mych hodindch stéva tématem.

8. Péstuji u svych studenti a studentek citlivost vici pisobeni genderovych stereotypli béhem
jednotlivych interakénich situaci.

9. Moji studenti a studentky se béhem skupinové prace setkdvaji a potykaji s genderové specifickou
délbou roli a u¢i se vaci ni vymezovat, usmeérnovat ji.

10. Podle potreby sestavuji smisené i stejnopohlavni pracovni skupinky a povzbuzuji student(k)y k
reflexi nabytych zkusenosti.

11. Na sexistické a jiné diskriminacni poznamky ve svych kurzech reaguji jednoznacné a tak, jak si to

7ada situace.



